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Miglioriamo la nostra vita Best Pension
. . Fund inltaly
Alla cortese attenzione di:

- Parti Istitutive
- Aziende Associate a Fondenergia
= Direzioni del Personale
= RSU Aziendali
Risultati 2012
A fine anno il Fondo conta 39.600 aderenti ed un patrimonio di 1,27 miliardi di Euro.
I contributi raccolti ammontano a 170 milioni di Euro. Le uscite per prestazioni e
riscatti a 75 milioni di Euro. Il Fondo registra, al 31/12/2012, i seguenti risultati:

Variazione del valore quota Rendimento medio annuo composto
COMPARTO 1 anno 3 anni 10 anni uIt|m|'10 da "?'z'o data !nmo
anni gestione gestione
GARANTITO 4,27% 7,19% nd nd 2,38% 17/08/2007
BILANCIATO 11,54% | 16,89% 55,14% 4,49% 3,11% 01/01/2000
DINAMICO 11,35% | 13,86% nd nd 4,57% 01/11/2003
TFR (per confronto) | 2,94% 9,28% 30,77% 2,72% 2,82% 01/01/2000
INFLAZIONE 2,40% 7,68% 22,77% 2,07% 2,19% 01/01/2000

Avvertenza: i rendimenti passati non sono necessariamente indicativi di quelli futuri

Politica d’investimento e gestione finanziaria: i risultati del 2012 confermano la validita
delle scelte sinora effettuate. Nonostante uno scenario particolarmente instabile, gli
obiettivi delineati all’inizio del 2009 sono stati raggiunti e superati. La politica
d’investimento e fondata sulle esigenze previdenziali degli aderenti: la conservazione
del tenore di vita goduto in eta lavorativa rappresenta |'obiettivo principale. La gestione
finanziaria e finalizzata al perseguimento di tale obiettivo.

Mantenimento della posizione individuale presso il Fondo: gli aderenti che hanno
risolto il rapporto di lavoro e sono interessati al mantenimento devono trasmettere
I’'apposito modulo (disponibile sul sito) compilato anche dall’azienda.

Scelta del comparto: si raccomanda agli aderenti di scegliere il comparto
d’investimento piu opportuno tenendo conto, in particolare, della propria propensione
al rischio e del periodo di permanenza nel Fondo. La Nota Informativa, consultabile sul
sito del Fondo, riporta il profilo di rischio di ciascun comparto.

Confidiamo che Aziende ed Organizzazioni Sindacali diano la piu ampia diffusione del
presente comunicato presso i lavoratori.
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