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Fondenergia ARG

Miglioriamo la nostra vita Best Pension
. . Fund inltaly
Alla cortese attenzione di:

- Parti Istitutive
- Aziende Associate a Fondenergia
= Direzioni del Personale
= RSU Aziendali
Risultati 1° semestre 2014
Al 30 giugno il Fondo conta 39.938 aderenti ed un patrimonio di 1,58 miliardi di Euro.
| contributi raccolti nel primo semestre ammontano a oltre 90 milioni di Euro.
I risultati della gestione del Fondo, al 30/06/2014, sono i seguenti:

Rendi :
Variazione del valore quota S LT 1 [ e
composto

Da inizi
COMPARTO :‘r:;'o 5 anni 10 anni ultimi 5 anni ultimi 10 anni
GARANTITO 1,56% 12,46% nd 2,38% nd
BILANCIATO 4,64% 38,38% 56,08% 6,71% 4,55%
DINAMICO 4,54% 46,39% 62,38% 7,92% 4,97%
TFR (per confronto) 0,85% 13,11% 28,52% 2,49% 2,54%
INFLAZIONE 0,28% 8,99% 19,59% 1,74% 1,81%

Avvertenza: i rendimenti passati non sono necessariamente indicativi di quelli futuri

Gestione finanziaria: i risultati del primo semestre 2014 rafforzano la performance di
lungo periodo del Fondo. Dal 1° gennaio 2000 il valore della quota del comparto
Bilanciato, quello che vanta la maggiore anzianita, si € incrementato del 64,2%, contro
una rivalutazione del TFR pari al 47,33%.

Mantenimento della posizione individuale presso il Fondo: gli aderenti che hanno
risolto il rapporto di lavoro e sono interessati al mantenimento devono trasmettere
I"apposito modulo (disponibile sul sito) compilato anche dall’azienda.

Scelta del comparto: si raccomanda agli aderenti di scegliere il comparto
d’investimento pilt opportuno tenendo conto, in particolare, della propria propensione
al rischio e del periodo di permanenza nel Fondo. La Nota Informativa, consultabile sul
sito del Fondo, riporta il profilo di rischio di ciascun comparto.

Tassazione sui rendimenti: i recenti provvedimenti di legge riguardanti i prodotti
finanziari hanno elevato, per il 2014, la tassazione sui rendimenti conseguiti dai Fondi
Pensione all’11,50%, con un incremento dello 0,50%.

Confidiamo che Aziende ed Organizzazioni Sindacali diano la piu ampia diffusione del
presente comunicato presso i lavoratori.
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