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                                                                                     Alle Aziende Associate 
        c.a. Direzione Personale 

c.a. Rappresentanze Sindacali 
 
 

CIRCOLARE N° 1/2017  
 

Premessa 
La Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP), con l’obiettivo di accrescere la 
consapevolezza e l’informazione dei lavoratori in fase di iscrizione al Fondo, ha emanato 
nuove regole in merito alle modalità di adesione. L’applicazione delle nuove regole è 
obbligatoria dal 1° giugno 2017 per tutte le forme pensionistiche complementari. 
 

Nuova documentazione 
Dal 1° giugno 2017 il personale incaricato della raccolta delle adesioni dovrà consegnare 
ai lavoratori: 

� il nuovo modulo di adesione; 
� il documento “Informazioni chiave per l’aderente”; 
� il documento “La mia pensione complementare versione standardizzata”.  
 

Copia integrale della Nota Informativa e dei suoi allegati, nonché dello Statuto devono 
essere consegnati all’aderente che ne fa richiesta e sono disponibili al ns indirizzo 
www.fondenergia.it.  
 

Nota bene: la precedente modulistica sarà accettata da Fondenergia solo se riportante 
data di compilazione entro il 31/5/2017.  

 
Ulteriori novità relative alla raccolta delle adesioni riguardano: 
 

1) la sottoscrizione obbligatoria del questionario allegato al modulo di adesione 
(vedi pag. 3 del modulo di adesione) che dovrà essere  sottoscritto dal lavoratore 
anche nel caso di omessa o parziale compilazione del questionario; 

 
2) la necessità di richiedere al lavoratore se è già aderente ad un’altra forma 

pensionistica complementare. In caso positivo, l’incaricato della raccolta delle 
adesioni, dovrà acquisire la specifica Scheda dei costi della forma pensionistica 
a cui il lavoratore è iscritto ed invitarlo al raffronto con quella di Fondenergia. La 
Scheda dei Costi della forma pensionistica a cui il lavoratore è iscritto dovrà essere 
sottoscritta dal lavoratore ed allegata al modulo di adesione a Fondenergia. Nel sito 
www.covip.it è stato attivata una nuova sezione dove le forme pensionistiche sono 
tenute a rendere disponibile la suddetta scheda. 
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Regole di comportamento da parte dell’incaricato della raccolta delle 
adesioni dal 1 giugno 2017. 
 
Il processo di raccolta dell’adesione dovrà essere condotto con la consueta correttezza, 
diligenza e trasparenza nella comunicazione con il lavoratore. L’incaricato della raccolta 
delle adesioni dovrà richiamare l’attenzione dell’interessato sulle informazioni contenute 
nella Sezione ‘Informazioni chiave per l’aderente’ ed, in particolare, su quelle inerenti le 
principali caratteristiche di Fondenergia quali: la contribuzione, i costi, le opzioni di 
investimento ed i relativi rischi.  
 
Occorrerà inoltre richiamare l’attenzione del potenziale aderente sui contenuti del 
documento ‘La mia pensione complementare versione standardizzata”, precisando 
che lo stesso è volto a fornire una proiezione della futura posizione individuale e 
dell’importo della prestazione pensionistica attesa da Fondenergia. 
 
Inoltre l’incaricato dovrà richiamare l’attenzione del lavoratore sulla possibilità di effettuare 
simulazioni personalizzate mediante il motore di calcolo messo a disposizione sul sito 
www.fondenergia.it  
 

Infine l’incaricato dovrà verificare la completezza del Modulo di adesione e dovrà curarne 
l’invio a Fondenergia entro 15 giorni dal ricevimento da parte del lavoratore. 

 
Tutto il materiale informativo è disponibile all’indirizzo www.fondenergia.it  
 
La struttura del Fondo rimane a disposizione per qualunque chiarimento ed 
eventuali interventi formativi presso le strutture dedicate. 
 
 
      Cordiali Saluti  

 
 

 Fondenergia 
   Il Direttore 

 Alessandro Stori  
  
Allegati: 

1) nuova modulistica di adesione; 

2) il documento “Informazioni chiave per l’aderente”; 

3) il documento “La mia pensione complementare versione standardizzata” 



MODULO DI ADESIONE CON VERSAMENTO DELLA CONTRIBUZIONE COMPLETA (ADERENTE / AZIENDA / TFR/F.DO GAS) 
Attenzione: L’adesione a Fondenergia deve essere preceduta dalla consegna e presa visione del documento ‘Informazioni chiave per l’aderente’.  
La Nota informativa e lo Statuto sono disponibili sul sito www.fondenergia.it Gli stessi verranno consegnati in formato cartaceo soltanto su espressa richiesta dell’aderente. 

IL DATORE DI LAVORO DEVE INVIARE A FONDENERGIA IL  PRESENTE MODULO ED IL QUESTIONARIO COMPLETI 
 

PR02MR01 VALIDO DAL 1.06.17 

 

 

    Fondo Pensione Fondenergia 
Via del Giorgione, 63 - 00147 ROMA - Tel. 06 5964931 - Fax 06 54225362 
E-mail: info@fondenergia.it    Sito internet: www.fondenergia.it  
Albo Covip n. 2 

 

Domanda di adesione del lavoratore (da compilare in stampatello)                                      
Cognome                                            

Nome                                         
Sesso:  M     F 

Codice fiscale                   
Data di nascita                            

Luogo di nascita                              
Provincia di nascita      

Indirizzo di residenza                                     N. civico     

Comune                              CAP           Provincia    
Indirizzo di corrispondenza  

(se diverso da quello di residenza)                               N. civico     

Comune                             CAP           Provincia    
desidero ricevere la corrispondenza via email a questo indirizzo                              
Telefono                 
Titolo di studio - indicare, barrando la casella, il più elevato:    Nessuno        Licenza elementare        Licenza media inferiore     
   Diploma professionale        Diploma media superiore        Laurea Triennale        Laurea Magistrale         Specializzazione post laurea  

Se già si aderisce ad altra forma pensionistica complementare, riportare le seguenti informazioni: 

Denominazione altra forma pensionistica:                          

Numero iscrizione Albo COVIP:      

L’attuale Scheda dei costi della sopraindicata altra forma pensionistica mi è stata:    Consegnata        Non consegnata (*) 

(*) Non è prevista la consegna della Scheda dei costi solo nel caso in cui l’altra forma pensionistica non è tenuta a redigerla. 

 

PRIMA ISCRIZIONE ALLA PREVIDENZA OBBLIGATORIA (PRIMA OCCUPAZIONE) - BARRARE UNA SOLA CASELLA  

Antecedente al 29/04/93 

    destinazione al Fondo del 100% del  TFR 

Successiva al 28/04/93 

   destinazione al Fondo del 100% dell’accantonamento annuale TFR 

    destinazione al Fondo del 36% del TFR (solo per i lavoratori con CCNL Chimico Eni)  

Contribuzione Volontaria Aggiuntiva (indicazione facoltativa) 
Presa visione delle disposizioni sulla deducibilità fiscale dei contributi, chiedo di versare quale contributo volontario aggiuntivo, rispetto a quanto stabilito dagli accordi 

 contrattuali, la seguente percentuale della mia retribuzione annua lorda utile ai fini del calcolo del TFR (indicare la percentuale aggiuntiva): _________% 

Scelta del comparto di investimento  - barrare una sola casella: chiedo che i contributi di mia competenza, versati  a Fondenergia, vengano investiti nel comparto: 

 
  Garantito (categoria garantito)                           Bilanciato (categoria bilanciato)                           Dinamico (categoria bilanciato) 

 



MODULO DI ADESIONE CON VERSAMENTO DELLA CONTRIBUZIONE COMPLETA (ADERENTE / AZIENDA / TFR/F.DO GAS) 
Attenzione: L’adesione a Fondenergia deve essere preceduta dalla consegna e presa visione del documento ‘Informazioni chiave per l’aderente’.  
La Nota informativa e lo Statuto sono disponibili sul sito www.fondenergia.it Gli stessi verranno consegnati in formato cartaceo soltanto su espressa richiesta dell’aderente. 

IL DATORE DI LAVORO DEVE INVIARE A FONDENERGIA IL  PRESENTE MODULO ED IL QUESTIONARIO COMPLETI 
 

PR02MR01 VALIDO DAL 1.06.17 

 
DICHIARO DI  AVER RICEVUTO E PRESO VISIONE  DEL DOCUMENTO “INFORMAZIONI CHIAVE PER L’ADERENTE” ED IL 
DOCUMENTO “LA MIA PENSIONE COMPLEMENTARE, VERSIONE STANDARDIZZATA”, INOLTRE 

 
 DICHIARO di possedere i requisiti di partecipazione, ai sensi dell’art. 5 dello Statuto, e di voler aderire a Fondenergia; 
 DELEGO il mio datore di lavoro a trattenere, una tantum, dalla mia retribuzione la quota di iscrizione a Fondenergia, pari a 

€ 3,60, e versarla al Fondo; 
 DELEGO il mio datore di lavoro a prelevare dalla mia retribuzione e dalla quota annuale del mio TFR i contributi 

previsti dagli accordi contrattuali, nonché l’eventuale contributo volontario aggiuntivo, e versarli, secondo i termini 
stabiliti, a Fondenergia; 

 DICHIARO di aver preso visione dell’informativa allegata alla presente scheda ex art. 13 del D.Lgs 196/03 e di 
acconsentire ai sensi degli artt. 23, 26 e 43 del D.Lgs 196/03 al trattamento dei miei dati personali nei limiti e con le 
finalità di cui all’informativa predetta, effettuato dal Titolare e dagli altri soggetti a cui tali dati saranno comunicati per le 
medesime finalità; 

 DICHIARO di osservare tutte le norme previste dallo Statuto e dagli Organi di Fondenergia;  
 di essere informato della possibilità di richiedere la Nota informativa, il regolamento del fondo e ogni altra 

documentazione attinente il fondo pensione, comunque disponibile sul sito www.fondenergia.it; 
 di aver sottoscritto la ‘Scheda dei costi’ della forma pensionistica a cui risulta già iscritto, la cui copia è allegata al presente 

Modulo di adesione (per coloro che sono già iscritti ad altra forma pensionistica complementare che redige la Scheda dei 
costi) 

 che il soggetto incaricato della raccolta delle adesioni ha richiamato l’attenzione: 
 sulle informazioni contenute nel documento ‘Informazioni chiave per l’aderente’; 
 con riferimento ai costi, sull’Indicatore sintetico dei costi (ISC) riportato nel documento ‘Informazioni 

chiave per l’aderente’; 
 in merito ai contenuti del documento ‘La mia pensione complementare’, versione standardizzata, redatto 

in conformità alle Istruzioni della COVIP, precisando che lo stesso è volto a fornire una proiezione della 
posizione individuale e dell’importo della prestazione pensionistica attesa, così da consentire la 
valutazione e la rispondenza delle possibili scelte alternative rispetto agli obiettivi di copertura 
pensionistica che si vuole conseguire; 

 circa la possibilità di effettuare simulazioni personalizzate mediante un motore di calcolo presente sul 
sito  www.fondenergia.it; 

 di aver sottoscritto il ‘Questionario di Autovalutazione’; 
 

 DICHIARO che le informazioni ed i dati sovresposti sono veritieri e corretti e mi impegno a fornire tutti gli elementi utili 
alla costituzione ed all’aggiornamento della mia posizione previdenziale.  

 

Data………………………………………..     Firma dell’aderente..………………………………………………………………………  
 
 

Dati a cura dell’azienda 

Azienda                                        

Codice
 
fiscale              

Indirizzo                                          

Comune                             CAP          Provincia                                                  
 L’Azienda dichiara che la data di iscrizione al Fondo Gas del lavoratore è (indicare giorno, mese ed anno):                

 
 

L’Azienda: 
 accertata l’identità del dipendente conferma che lo stesso è nella condizione di aderire al Fondo e si impegna a rispettare 

le modalità di adesione dello Statuto stesso; 
 acquisita la copia di sua competenza, nonché quella da consegnare al lavoratore, si impegna ad inviare a Fondenergia il 

presente modulo di adesione ed il questionario, entro 15 giorni dal ricevimento da parte del lavoratore; 
 si impegna a versare a Fondenergia la quota di iscrizione a carico datoriale ed i contributi dovuti.  

 

Data di ricevimento della domanda 
da parte dell’azienda 

Timbro dell’azienda e firma 
del datore di lavoro 

 

N.B.: L’incompleta compilazione del presente modulo e del Questionario oppure la mancanza delle firme comporta il rigetto della domanda presentata 

ENTRO 30 GIORNI DAL RICEVIMENTO DELLA PRESENTE DOMANDA DI ADESIONE, IL FONDO  CONFERMERA’ LA RICEZIONE TRAMITE APPOSITA LETTERA DI BENVENUTO 



MODULO DI ADESIONE CON VERSAMENTO DELLA CONTRIBUZIONE COMPLETA (ADERENTE / AZIENDA / TFR/F.DO GAS) 
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PR02MR01 VALIDO DAL 1.06.17 

 

Questionario di Autovalutazione 

Il Questionario di autovalutazione è uno strumento che aiuta l’aderente a verificare il proprio livello di conoscenza in 
materia previdenziale e ad orientarsi tra le diverse opzioni di investimento.  
CONOSCENZE IN MATERIA DI PREVIDENZA  
1. Conoscenza dei fondi pensione 

 ne so poco 
 sono in grado di distinguere, per grandi linee, le differenze rispetto ad altre forme di investimento, in 
particolare di tipo finanziario o assicurativo 
 ho una conoscenza dei diversi tipi di fondi pensione  e delle principali tipologie di prestazioni 
 

 2. Conoscenza della possibilità di richiedere le somme versate al fondo pensione  
 non ne sono al corrente  
 so che le somme versate non sono liberamente disponibili 
 so che le somme sono disponibili soltanto al momento della maturazione dei requisiti per il 
pensionamento o al verificarsi di alcuni eventi personali, di particolare rilevanza, individuati dalla legge 
 

 3. A che età prevede di andare in pensione? …….. 
 

4. Quanto prevede di percepire come pensione di base, rispetto al suo reddito da lavoro appena prima del 
pensionamento (in percentuale)?  …….. 
 
5. Ha confrontato tale previsione con quella a Lei resa disponibile dall’INPS tramite il suo sito web ovvero a Lei         
recapitata a casa tramite la “busta arancione” (cosiddetta “La mia pensione”)?  si         no 

 
6. Ha verificato il documento “La mia pensione complementare”, versione standardizzata, al fine di decidere 
quanto versare al fondo pensione per ottenere una integrazione della Sua pensione di base, tenendo conto 
della Sua situazione lavorativa? si            no 

 
CONGRUITÀ DELLA SCELTA PREVIDENZIALE  
Per trarre indicazioni sulla congruità della opzione di investimento scelta è necessario rispondere integralmente alle 
domande 7, 8 e 9  

  7. Capacità di risparmio personale (escluso il TFR) 
 Risparmio medio annuo fino a 3.000 Euro (punteggio 1) 
 Risparmio medio annuo oltre 3.000 e fino a 5.000 Euro (punteggio 2) 
 Risparmio medio annuo oltre 5.000 Euro (punteggio 3) 
 Non so/non rispondo (punteggio 1) 
 

  8. Fra quanti anni prevede di chiedere la prestazione pensionistica complementare?  
 2 anni (punteggio 1)              5 anni (punteggio 2)              7 anni (punteggio 3) 
 10 anni (punteggio 4)           20 anni (punteggio 5)            Oltre 20 anni (punteggio 6) 

  9. In che misura è disposto a tollerare le oscillazioni del valore della Sua posizione individuale? 
 Non sono disposto a tollerare oscillazioni del valore della posizione individuale accontentandomi anche di 
rendimenti contenuti (punteggio 1) 
 Sono disposto a tollerare oscillazioni contenute del valore della posizione individuale, al fine di conseguire 
rendimenti probabilmente maggiori (punteggio 2) 
 Sono disposto a tollerare oscillazioni anche elevate del valore della posizione individuale nell’ottica di 
perseguire nel tempo la massimizzazione dei rendimenti (punteggio 3) 

  
Punteggio ottenuto         

Il punteggio va riportato solo in caso di risposta alle domande 7, 8 e 9 e costituisce un ausilio nella scelta fra le 
diverse opzioni di investimento offerte dal fondo pensione, sulla base della seguente griglia di valutazione. 

Griglia di valutazione Punteggio fino a 4 Punteggio tra 5 e 7 Punteggio tra 8 e 12 

Categoria del comparto 
- Garantito 
- Obbligazionario puro 
- Obbligazionario misto 

- Obbligazionario misto 
- Bilanciato 

 

- Bilanciato 
- Azionario 

La scelta di un percorso life-cycle (o comparto data target) è congrua rispetto a qualunque punteggio ottenuto dal Questionario di 
autovalutazione. In caso di adesione a più comparti, la verifica di congruità sulla base del Questionario non risulta possibile: l’aderente deve, in 
questi casi, effettuare una propria valutazione circa la categoria nella quale ricade la combinazione da lui scelta. 

 
Luogo e data:……………….  
 
L’aderente attesta che il Questionario è stato compilato in ogni sua parte e che ha valutato la congruità o meno 
della propria scelta dell’opzione di investimento sulla base del punteggio ottenuto. 

        …………………………….  
Firma aderente 

[in alternativa] 
 

L’aderente, nell’attestare che il Questionario non è stato compilato, oppure è stato compilato solo in parte, 
dichiara di essere consapevole che la mancata compilazione, parziale o totale, della sezione CONGRUITA’ DELLA 
SCELTA PREVIDENZIALE non consente di utilizzare la griglia di valutazione come ausilio per la scelta dell’opzione di 
investimento. 

                                                                                                                                 …………………………..   
 Firma aderente 
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13  DEL DECRETO LEGISLATIVO 196/2003 
 

a) LE FINALITA’ E LE MODALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI 
Le Finalità del trattamento dei dati da parte del Fondo Pensione Fondenergia sono: 
1) lo svolgimento delle attività attinenti la previdenza complementare e di quelle ad esse connesse, scopo per la quale è stato 
costituito  ed autorizzato ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;  
2) l’espletamento delle attività di informazione e promozione del Fondo Pensione Fondenergia stesso verso gli aderenti e gli eventuali 
aventi diritto all’adesione. 
Le Modalità del trattamento dei dati da parte del Fondo Pensione Fondenergia si realizzano: 
1) tramite operazioni o complesso di operazioni, volte alla raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la conservazione, l’elaborazione, 
la modifica, la selezione, l’estrazione , il raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la cancellazione e la 
distribuzione dei dati; 
2) con o senza l’ausilio di mezzi elettronici o automatizzati; 
3) direttamente dalla struttura operativa del Fondo stesso e da soggetti esterni selezionati che con esso interagiscono per il 
raggiungimento dello scopo per il quale è stato costituito; 
4) improntandosi ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti 

b) LA NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO DEI DATI 
Ferma restando l’autonomia personale dell’interessato, il conferimento dei dati può essere: 
1) obbligatorio per l’ottemperanza a normative di leggi vigenti sul territorio nazionale; 
2) indispensabile all’adempimento dei rapporti giuridici in essere o all’erogazione delle prestazioni/riscatto; 
3) facoltativo per l’espletamento dell’attività di informazione e promozione indirizzata all’interessato. 

c) LE CONSEGUENZE DI UN EVENTUALE RIFIUTO  AL CONFERIMENTO DEI DATI 
Le conseguenze di un eventuale rifiuto da parte dell’interessato al conferimento dei dati sono: 
1) l’impossibilità di intraprendere il rapporto associativo con il Fondo Pensione Fondenergia per i casi alla lettera b) punto 1); 
2) l’impossibilità di percepire le prestazioni previdenziali complementari, accessorie o di riscatto della posizione previdenziale per i casi 
alla lettera b) punto 2); 
3) la possibile preclusione all’interessato dell’attività informativa e promozionale, indirizzata agli aventi diritto, svolta dal Fondo 
Pensione Fondenergia per i casi alla lettera b) punto 3). 

d) COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE 
I dati oggetto del trattamento possono essere comunicati ai seguenti soggetti o categorie di soggetti: 
1) ai soggetti deputati dal Fondo Pensione Fondenergia alla gestione amministrativa dei contributi previdenziali versati (Previnet Spa); 
2) ai soggetti deputati dal Fondo Pensione Fondenergia all’erogazione delle prestazioni pensionistiche complementari ed accessorie 
(quali Compagnie di Assicurazione), nonché alla gestione delle risorse (Gestori Finanziari); 
3) alla Banca depositaria in relazione alle funzioni di custodia e controllo del patrimonio del Fondo; 
4) al Collegio dei Sindacale, al soggetto deputato da Fondenergia a svolgere la funzione di Controllo Interno, nonché al soggetto 
deputato da Fondenergia alla revisione del Bilancio di esercizio annuale (quale la Società di Revisione); 
5) alle Fonti Istitutive ed alle associazioni di categoria del settore previdenziale; 
6) al Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale ed alla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione; 
7) alle Pubbliche Amministrazioni ai sensi delle vigenti normative di legge; 
8) ai terzi per la fornitura di servizi informatici o di archiviazione (Bucap Spa). 
I dati oggetto del trattamento non sono soggetti a diffusione da parte del Fondo Pensione Fondenergia. 

e) I diritti di cui all’art. 7 “DIRITTO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI ED ALTRI DIRITTI” del D.Lgs 196/2003: 
1) L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano e la loro comunicazione in 
forma intelligibile; 
2) L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: a) dell’origine dei dati personali, b) delle finalità e modalità di trattamento, c) della 
logica applicata in caso di trattamento effettuato con strumenti elettronici, d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili, 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in 
qualità di rappresentante designato nel territorio dello stato, di responsabili o incaricati; 
3) L’interessato ha diritto di ottenere: a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse l’integrazione dei dati, b) la 
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è 
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati, c) l’attestazione che 
le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali 
i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi 
manifestamente sproporzionati rispetto al diritto tutelato. 
4) L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, 
ancorché pertinenti allo scopo della raccolta, b) al trattamento di dati personali che lo riguardano ai fini di invio di materiale 
pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche mercato o comunicazione commerciale. 
 

f) ESTREMI IDENTIFICATIVI DEL TITOLARE E DEL RESPONSABILE 
Il titolare del trattamento dei dati è il Fondo Pensione Fondenergia. I responsabili al trattamento dati sono Previnet Spa, Via Ferretto, 
1, 31021 Mogliano Veneto (TV) (c.d. responsabile esterno), Bucap Spa, con sede legale in Via Innocenzo XI, 8, 00165 Roma (c.d. 
responsabile archiviazione), il Direttore del Fondo Pensione Fondenergia (c.d. responsabile interno) reperibile presso la sede sociale 
ed il soggetto che effettua il Controllo Interno del Fondo Pensione, quale Ellegi Consulenza, con sede a Roma in Via Antonio Bertoloni, 
49. 
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GARANTITO 

 

ORIZZONTE 
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BILANCIATO 

 

  ORIZZONTE 

  TEMPORALE 

  MEDIO/LUNGO 

  PERIODO 

(da 5 a 15 anni)) 
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gestori del Bilanciato commissione fissa  commissione di incentivo max (fee cap) 

ANIMA 0,125% 

10% 

0,30% 

EDRAM 0,185% 0,30% 

HSBC 0,07% 0,15% 

PIONEER 0,09% 0,15% 

DEUTSCHE BANK 0,14% 0,30% 

PIMCO 0,195% 0,30% 

BNP 0,10% 0,18% 

EURIZON 0,06% 0,18% 
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gestori del Dinamico commissione fissa commissione d’incentivo max (fee cap) 

Candriam 0,09% 
10,00% 0,20% 
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Fondenergia
Fondo pensione negoziale iscritto all’Albo COVIP al n. 2

La mia pensione complementare
versione standardizzata

Il presente documento è volto a illustrarti l’evoluzione prevista della posizione individuale nel corso del rapporto di partecipazione e
l’importo della prestazione attesa al momento del pensionamento. Al contempo costituisce uno strumento utile per aiutarti nelle scelte
relative alla partecipazione, come ad esempio il livello di contribuzione.

La mia pensione complementare, versione standardizzata è riferita a figure-tipo generiche: per avere un’idea della prestazione previdenziale
(rata di rendita) che potrai attenderti al momento del pensionamento, individua la figura che più si avvicina alle tue caratteristiche tra quelle
che trovi indicate.
Per effettuare simulazioni "personalizzate" sull’andamento futuro del programma previdenziale puoi utilizzare il motore di calcolo
appositamente predisposto da FONDENERGIA, disponibile all’indirizzo www.fondenergia.it.

La rappresentazione tiene conto della tassazione sui risultati conseguiti, ma non della tassazione sulle prestazioni. Non vengono inoltre
considerati i vantaggi fiscali derivanti dalla possibilità di dedurre i contributi. In generale, ricorda che la partecipazione alle forme di
previdenza complementare consente di fruire di benefici fiscali. Per maggiori informazioni ti consigliamo di leggere attentamente il
"Documento sul regime fiscale", disponibile anche all’indirizzo www.fondenergia.it.

Avvertenza: gli importi di seguito riportati sono fondati su ipotesi di calcolo che potrebbero non trovare conferma nel corso del rapporto. In
tal caso la posizione individuale effettivamente maturata e la prestazione pensionistica corrispondente risulteranno differenti da quelle
riportate. Le indicazioni fornite non impegnano pertanto in alcun modo né FONDENERGIA, né la COVIP.

Informazioni e ipotesi utilizzate per la proiezione
FASE DI ACCUMULO

* Rendimento atteso dei comparti:
Rendimento medio annuo¹ per comparto

GARANTITO

2,10%

BILANCIATO

2,60%

DINAMICO

3,00%

I tassi di rendimento qui riportati, espressi in termini reali (cioè al netto dell’inflazione), sono calcolati sulla base della composizione
(azionaria/obbligazionaria) del comparto. Alla componente azionaria è attribuito un rendimento del 4% annuo e a quella obbligazionaria
del 2% annuo. Il tasso è espresso al lordo dei costi e della tassazione.

* Tasso annuo atteso di crescita della contribuzione¹ 1%
Questa ipotesi è relativa a quanto si prevede che rivaluterai (aumenterai) ogni anno in termini reali i contributi destinati al fondo
pensione per mantenerli allineati alla crescita del tuo reddito.

* Tasso annuo atteso di inflazione¹ 2%

* Costi²
I costi utilizzati nel calcolo sono quelli effettivamente praticati dal Fondo pensione negoziale FONDENERGIA al momento della
redazione di questo documento, e vengono di seguito riportati per tua comodità.

Direttamente a carico dell’aderente
spese di adesione 3,60
spesa annua in cifra fissa 18,00

Indirettamente a carico dell’aderente (commissioni in percentuale sul patrimonio)
GARANTITO

0,246%

BILANCIATO

0,169%

DINAMICO

0,153%

FASE DI EROGAZIONE

Basi tecniche UnipolSai
* Basi demografiche per il calcolo della rendita: RG48
* Tasso tecnico per il calcolo della rendita: 2,50%
* Costo relativo alla trasformazione della posizione individuale in rendita: 0,40%
Basi tecniche COVIP valida per erogazioni successive al 09/02/2019
* Basi demografiche per il calcolo della rendita: IPS55
* Tasso tecnico per il calcolo della rendita: 0,00%
* Costo relativo alla trasformazione della posizione individuale in rendita: 1,25%

¹Informazioni basate su ipotesi fornite dalla COVIP in modo analogo per tutte le forme
²Informazioni proprie della forma pensionistica



Fondenergia - Fondo pensione negoziale - La mia pensione complementare versione standardizzata
Età di

ingresso
Anni di

versamento Comparti
Contributo iniziale: 1500 euro Contributo iniziale: 2500 euro Contributo iniziale: 5000 euro

Versamenti lordi
cumulati

Posizione individuale
finale Rendita annua¹ Versamenti lordi

cumulati
Posizione individuale

finale Rendita annua¹ Versamenti lordi
cumulati

Posizione individuale
finale Rendita annua¹

Iscritto di sesso maschile. Età pensionamento ipotizzata: 67 anni.

30 anni 37 anni 66.761,47 111.269,12 222.538,24

GARANTITO 87.121,77 3.916,76 145.694,23 6.550,03 292.125,39 13.133,19

BILANCIATO 95.316,63 4.285,18 159.403,13 7.166,34 319.619,38 14.369,24

DINAMICO 101.808,05 4.577,02 170.262,62 7.654,56 341.399,05 15.348,40

40 anni 27 anni 46.231,33 77.052,22 154.104,44

GARANTITO 56.148,90 2.524,31 93.915,43 4.222,19 188.331,76 8.466,90

BILANCIATO 59.949,75 2.695,18 100.274,91 4.508,09 201.087,81 9.040,38

DINAMICO 62.880,07 2.826,92 105.177,94 4.728,52 210.922,60 9.482,52

50 anni 17 anni 27.645,66 46.076,11 92.152,22

GARANTITO 31.225,08 1.461,05 52.239,85 2.444,36 104.776,80 4.902,62

BILANCIATO 32.552,25 1.523,15 54.461,08 2.548,29 109.233,16 5.111,14

DINAMICO 33.548,45 1.569,77 56.128,39 2.626,31 112.578,24 5.267,66

¹Prima rata annua di una rendita vitalizia immediata senza reversibilità ottenuta mediante conversione dell’intera posizione individuale maturata al momento di accesso al pensionamento.
NOTA BENE: I valori della posizione individuale e della rata di rendita sono riportati in termini reali e pertanto sono già al netto degli effetti dell’inflazione.
AVVERTENZA: La posizione individuale maturata è soggetta a variazioni in conseguenza della variabilità dei rendimenti conseguiti effettivamente dalla gestione. La variabilità è tendenzialmente più elevata quanto maggiore è il contenuto azionario del comparto.
Anche se la proiezione non prende in considerazione tale variabilità, nelle valutazioni tieni conto di questo importante elemento.
Sul sito dell’INPS e’ comunque disponibile il servizio “La mia pensione”, che permette di simulare quella che sarà presumibilmente la prestazione di base che un lavoratore iscritto al Fondo pensione lavoratori dipendenti o ad altri fondi o gestioni amministrati
dall’INPS ricevera’ al termine dell’attivita’ lavorativa.



Fondenergia - Fondo pensione negoziale - La mia pensione complementare versione standardizzata
Età di

ingresso
Anni di

versamento Comparti
Contributo iniziale: 1500 euro Contributo iniziale: 2500 euro Contributo iniziale: 5000 euro

Versamenti lordi
cumulati

Posizione individuale
finale Rendita annua¹ Versamenti lordi

cumulati
Posizione individuale

finale Rendita annua¹ Versamenti lordi
cumulati

Posizione individuale
finale Rendita annua¹

Iscritto di sesso femminile. Età pensionamento ipotizzata: 67 anni.

30 anni 37 anni 66.761,47 111.269,12 222.538,24

GARANTITO 87.121,77 3.408,21 145.694,23 5.699,57 292.125,39 11.427,98

BILANCIATO 95.316,63 3.728,80 159.403,13 6.235,87 319.619,38 12.503,55

DINAMICO 101.808,05 3.982,74 170.262,62 6.660,69 341.399,05 13.355,57

40 anni 27 anni 46.231,33 77.052,22 154.104,44

GARANTITO 56.148,90 2.196,55 93.915,43 3.673,98 188.331,76 7.367,56

BILANCIATO 59.949,75 2.345,24 100.274,91 3.922,77 201.087,81 7.866,58

DINAMICO 62.880,07 2.459,88 105.177,94 4.114,57 210.922,60 8.251,32

50 anni 17 anni 27.645,66 46.076,11 92.152,22

GARANTITO 31.225,08 1.267,56 52.239,85 2.120,63 104.776,80 4.253,32

BILANCIATO 32.552,25 1.321,43 54.461,08 2.210,80 109.233,16 4.434,23

DINAMICO 33.548,45 1.361,87 56.128,39 2.278,48 112.578,24 4.570,02

¹Prima rata annua di una rendita vitalizia immediata senza reversibilità ottenuta mediante conversione dell’intera posizione individuale maturata al momento di accesso al pensionamento.
NOTA BENE: I valori della posizione individuale e della rata di rendita sono riportati in termini reali e pertanto sono già al netto degli effetti dell’inflazione.
AVVERTENZA: La posizione individuale maturata è soggetta a variazioni in conseguenza della variabilità dei rendimenti conseguiti effettivamente dalla gestione. La variabilità è tendenzialmente più elevata quanto maggiore è il contenuto azionario del comparto.
Anche se la proiezione non prende in considerazione tale variabilità, nelle valutazioni tieni conto di questo importante elemento.
Sul sito dell’INPS e’ comunque disponibile il servizio “La mia pensione”, che permette di simulare quella che sarà presumibilmente la prestazione di base che un lavoratore iscritto al Fondo pensione lavoratori dipendenti o ad altri fondi o gestioni amministrati
dall’INPS ricevera’ al termine dell’attivita’ lavorativa.


